CONTRATTO DI APPALTO / PRESTAZIONE DI SERVIZI

EVENTO:

LUOGO:
DATA:

CORRISPETTIVO:
SOCIO/A:

TRA:

COMMITTENTE

P.IVA C.F.
SEDE IN VIA
CITTA’ CAP
RAPPRESENTATA DA

E

BENOW S.C.P.A. - in seguito, denominata COOPERATIVA - con sede in VIALE ITALIA N.26 — 25126 BRESCIA (BS)

P.IVA 03080310174 - C.F. 01516270137 - SDI: M5UXCR1 - TELEFONO 030 304856 - PEC benow-scpa@legalmail.it

QUI RAPPRESENTATA DAL SUO PRESIDENTE PAOLO CAVAGNINI.

PREMESSO

- che il COMMITTENTE e intenzionato ad organizzare I'evento in oggetto per il quale necessita di prestazione da
parte della cooperativa dei seguenti servizi:

Cantante / Musicista Facchinaggio Tecnico Audio / Fonico
Gruppo / Orchestra Montatore / Scaffolder Tecnico Luci
Attore Rigger Tecnico Video
Creativo Macchinista Di Scena Cameramen

] Altro:

- che la COOPERATIVA, con il presente contratto intende assumere, con organizzazione dei mezzi necessari,
I’esecuzione degli stessi, dichiarando a tal fine:
- diessere in possesso di tutti i requisiti di solidita finanziaria e organizzativa per poter svolgere le attivita di
cui al presente contratto,
- diessere iscritta alla CCIAA di Brescia - REA 319916 — registro imprese 01516270137 — albo coop mutualita
prevalente N° A105560 - matricola INPS 1510792519 — EX-ENPALS 122888004 - posizione INAIL 6184653 -
codice INAIL ditta 4090258
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- di impiegare personale regolarmente inquadrato ai fini retributivi, previdenziali ed assicurativi, al quale
viene applicato ai sensi dell’art. 3, comma primo, legge 142/2001, il C.C.N.L. “imprese cooperative
spettacolo”;

tutto cid premesso si conviene e si stipula il seguente contratto secondo gli artt. 1655 e seguenti del c.c. e art. 29
del D.Igs 276/2003:

1 - Premesse
Le premesse formano parte integrante ed essenziale del presente contratto;

2-0ggetto dell’incarico

(descrivere in termini operativi la mansione effettivamente svolta per la prestazione)

La COOPERATIVA si impegna a fornire le prestazioni secondo il programma di attivita pianificato come indicato in
premessa con proprio personale regolarmente assunto alle condizioni concordate e di seguito riportate.
Il personale individuato per I’evento € composto dai seguenti soci-lavoratori:

che risulta gradito al COMMITTENTE e risulta avere le caratteristiche e le professionalita richieste per espletare tale
servizio, precisandosi altresi che sono stati adeguatamente formati ed informati sui rischi connessi alla professione
svolta.

3-Rapporti con il personale utilizzato

Le parti danno atto che I'organizzazione del lavoro e del potere direttivo, disciplinare e di controllo sul personale di
COOPERATIVA impiegato nella manifestazione di cui all’'oggetto spetta in via esclusiva a quest’ultima, senza
possibilita di interferenza alcuna da parte del COMMITTENTE.

4 - Subappalto
Il COMMITTENTE conferisce la facolta a COOPERATIVA di dare anche solo in parte, in subappalto il compimento dei
servizi di cui sopra, senza necessita di richiedere, caso per caso, un’autorizzazione in tal senso.

5-Corrispettivo pattuito

Afronte dell’effettuazione delle prestazioni di cui sopra, € stabilito il corrispettivo indicato in oggetto —da intendersi
fisso ed invariabile per tutta la durata della manifestazione, salvo il caso in cui si verifichino aumenti o diminuzioni
della prestazione in termini di organico o di rappresentazioni e date: in tal caso COOPERATIVA ed il COMMITTENTE
possono chiedere reciprocamente di modificare per iscritto il corrispettivo originariamente concordato.

Il corrispettivo sara corrisposto con le seguenti modalita:

Vista Fattura 30 GG D.F.F.M. Altro

dietro presentazione di regolare fattura ed a mezzo di bonifico bancario da appoggiarsi presso:
BANCA CREDITO COOP DI BRESCIA
INTESTATARIO: BENOW S.C.P.A.
IBAN: IT 53 N 08692 11202 019000751674
BIC/SWIFT: CCRTIT2THOO

6-Obblighi a carico della COOPERATIVA
La COOPERATIVA assume a proprio carico e garantisce:
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L'esecuzione dei servizi affidati mediante I'utilizzo di proprio personale qualificato e idoneo rispetto alla
prestazione in oggetto;

Il regolare versamento al personale che esegue la prestazione, di una retribuzione non inferiore a quanto
stabilito dalle norme contrattuali collettive in vigore, compresi i relativi versamenti contributivi e
assicurativi.

Il possesso della comunicazione DTL per il personale impiegato nella manifestazione in oggetto.

7 -Obblighi a carico del COMMITTENTE
I COMMITTENTE assume a proprio carico e garantisce:

Il pagamento del corrispettivo pattuito al punto 5 nei termini ivi indicati;

L'integrale adempimento di ogni pratica S.I.A.E e 'integrale pagamento di tutti gli oneri conseguenti;
L’adeguato stato di funzionalita e la rispondenza alle normative in materia di sicurezza del luogo e degli
impianti ivi esistenti ove la prestazione si deve compiere riguardo alla prestazione pattuita. In difetto, il
personale incaricato della prestazione potra legittimamente rifiutarsi di compiere la prestazione medesima
ed il COMMITTENTE sara ugualmente tenuto al pagamento dell’intero corrispettivo pattuito e rimborsare
le spese sostenute da COOPERATIVA.

8 -Sicurezza sul Lavoro

Le parti sono tenute ad osservare gli adempimenti sostanziali ed amministrativi prescritti per I'attuazione delle
misure protettive indicati nel decreto D.lgs. n.81/2008 e successive modifiche in materia di “Tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro” in particolare si precisa quanto segue:

Ciascuna delle parti contraenti mette a disposizione il proprio piano operativo di sicurezza/documento di
valutazione dei rischi per la stesura del D.U.V.R.l. (Documento Unico Valutazione dei Rischi da Interferenza),
o P.S.C. che allegato al presente contratto ne costituira parte integrante;

Il personale inviato da COOPERATIVA per eseguire la prestazione richiesta si coordinera unicamente ai fini
degli adempimenti relativi alla sicurezza alle indicazioni del responsabile da voi designato;

La COOPERATIVA ha effettuato la valutazione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori ai sensi
dell’art. 17 del D.Igs. 81/2008;

I COMMITTENTE si assume I'impegno di assolvere correttamente agli adempimenti previsti dal D.Lgs
n.81/2008 garantendo il buono stato di sicurezza del luogo e degli impianti ove verra svolto la prestazione
oggetto del presente contratto;

I COMMITTENTE redige e fornisce a COOPERATIVA il Documento Unico di Valutazione dei Rischi (DUVRI)
o, in alternativa ad esso, e precisamente qualora non vi sia la contemporanea presenza di pill imprese nello
stesso luogo di lavoro, il POS - promuovendo I'attivita di Coordinamento con COOPERATIVA al fine del
rispetto di quanto previsto nel D.lgs. 81/2008;

La COOPERATIVA ha nominato quale responsabile del servizio prevenzione e protezione il Geom. Stefano
Vittoni e quale medico competente la Dott.ssa Greta Boccasavia;

Ai sensi dell’art. 26, comma 5, D.Igs. 81/2008, si dichiara che la COOPERATIVA ha sostenuto i costi per la
sicurezza per un importo pari al 3% per riunioni di coordinamento, formazione e misure di prevenzione.

9 -Risoluzione del contratto per impossibilita sopravvenuta

Il presente contratto si sciogliera in caso di impossibilita sopravvenuta della prestazione per cause non imputabili
ad alcuna delle parti contraenti. In tal caso il COMMITTENTE sara tenuto al pagamento della parte della prestazione
eventualmente gia eseguita e delle spese eventualmente sostenute da COOPERATIVA.

10 - Recesso dal contratto (barrare I'opzione prescelta)

O Il COMMITTENTE ha facolta di recedere dal presente contratto art.1373 c.c. sino a DIECI GIORNI prima
della data fissata per I'esecuzione della prestazione OLTRE | QUALI sara tenuto al pagamento del 50% del
corrispettivo pattuito all’art.5. oltre alle spese eventualmente sostenute da COOPERATIVA.
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O Impossibilita di esecuzione (artt. 1671-1672 CC): qualora, per qualsiasi ragione di qualsiasi natura (es:
maltempo, inagibilita locali, mancanza di autorizzazioni varie) la manifestazione non avesse luogo, o si
svolgesse solo in modo parziale, la liquidazione del compenso pattuito avverra nel modo seguente:

o disdetta fino a 5 giorni prima della data stabilita, il compenso sara liquidato sulla base del 25%;

o disdetta fino alla data stabilita, 50% del compenso;

o dalla data di inizio, 100% del compenso pattuito.

11. Modifiche al contratto
Nessuna modifica potra essere apportata al presente contratto senza preventivo accordo che dovra essere in ogni
caso risultare da atto scritto recante la firma di entrambe le parti.

12. Foro competente
Per controversia circa l'interpretazione, esecuzione, risoluzione del presente contratto € competente il foro di
Brescia.

Redatto in il / /

BENOW S.C.P.A. IL COMMITTENTE

Il Legale Rappresentante Il Legale Rappresentante

Le parti approvano specificamente ai sensi degli articoli 1341 e 1342 del Codice civile le seguenti clausole: art.3
(Rapporti con il personale utilizzato); art.4 (Subappalto); art.9 (Risoluzione del contratto per impossibilita
sopravvenuta); art.10 (Recesso dal contratto); art.12 (Foro competente).

Letto, confermato e sottoscritto.

Luogo Data / /

BENOW S.C.P.A. IL COMMITTENTE

Il Legale Rappresentante Il Legale Rappresentante
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